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Przemystowy Instytut Motoryzacji

POLITYKA JAKOSCI

Sie¢ Badawcza Ltukasiewicz - Przemystowy Instytut Motoryzacji utrzymuje systemy
zarzadzania zgodne ze Swiatowymi standardami. Systemy zarzadzania funkcjonujq
z zastosowaniem wymagari norm PN-EN ISO 9001 oraz ISO/IEC 27001 w ponizszych
kluczowych obszarach dziatalnosci Instytutu:

- badan pojazdéw, ich wyposazenia i czesci oraz badan paliw, biopaliw i gazéw - system
zarzadzania zgodny z normg PN-EN ISO/IEC 17025,

- badan pojazdéw, wyposazenia i czesci oraz kontroli zgodnosci produkcji w ramach
procedury homologacji lub dopuszczenia - system zarzadzania zgodny z norma PN-EN
ISO/IEC 17020,

- certyfikacji wyrobow - system zarzadzania zgodny z norma PN-EN ISO/IEC 17065,

- certyfikacji systeméw zarzadzania - system zarzadzania zgodny z norma PN-EN ISO/IEC
17021-1.

Celem utrzymywanych systeméw zarzadzania jest zapewnienie naszych klientéw,
w tym organéw panstwowych, o wiarygodnosci Instytutu, jako wykonawcy ich zlecen
zachowujacego poufnos¢, bezstronnos¢, kompetencje oraz spéjnosé realizowanych dziatan.

Jako Dyrektor Instytutu, deklaruje:

- przestrzeganie ustanowionych zasad i procedur,
- stafe doskonalenie systeméw zarzadzania,

- finansowanie i wsparcie organizacyjne.

Jednoczesnie zobowiagzuje kierownikdw komérek organizacyjnych oraz pracownikéw
Instytutu do bezwzglednego przestrzegania zasad wprowadzonych systeméw zarzadzania
w obszarze systemowym oraz w obszarach technicznych.
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Przemystowy Instytut Motoryzacji

POLITYKA BEZSTRONNOSCI

Sie¢ Badawcza tukasiewicz - Przemystowy Instytut Motoryzacji zapewnia bezstronnosé
w ramach dziatalnosci akredytowanych jednostek, wtym: laboratoriéw badawczych,
jednostki certyfikujacej wyroby, jednostki certyfikujacej systemy zarzadzania oraz jednostki
inspekcyjnej.

Jako Dyrektor Instytutu deklaruje bezstronnos¢ w wykonywaniu zadan Instytutu, ktéra
przejawia sie poprzez przestrzeganie nastepujacych zasad:

- do oferowanych ustug majg dostep wszyscy klienci niezaleznie od wielkosci lub
przynaleznosci do organizacji,

- Instytut identyfikuje i dokumentuje zrodta zagrozen bezstronnosci, podejmuje dziatania do
kazdego zidentyfikowanego ryzyka, w tym eliminuje zagrozenia wynikajace z jego
dziatalnosci oraz jego powigzan i powiazan jego personelu oraz zapewnia odpowiednie
zasoby do pokrycia zobowigzan, bedacych konsekwencja oszacowanego ryzyka,

- Instytut nie realizuje badan ani proceséw certyfikacji w przypadku stwierdzenia powiazan
miedzy Klientem a Instytutem, z ktérymi powiazanie stanowi niedopuszczalne zagrozenie
dla bezstronnosci procesow certyfikacyjnych, w tym ktére byly konsultowane Ilub
poddawane auditom wewnetrznym przez konsultantéw,

- Instytut nie realizuje proceséw certyfikacji ani proceséw inspekcyjnych wobec wyrobdw,
proceséw lub ustug, ktérych jest projektantem, wdrazajacym, wytwérca, dystrybutorem lub
utrzymujacym,

- Instytut nie oferuje i nie Swiadczy konsultacji oraz nie realizuje auditéw wewnetrznych
u klientéw, w tym jednostki certyfikujacej i inspekcyijnej,

- personel Instytutu, w tym wykonujacy prace na zlecenie, nie ulega naciskom biznesowym,
rodzinnym, finansowym lub innym, mogacym naruszac bezstronnosé,

- pracownicy Instytutu nie Swiadczg ustug konsultacyjnych, kazdy przypadek podejmowania
takiej dziatalnosci poza Instytutem wymaga ujawnienia, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami wewnetrznymi,

- auditorzy, dziatajacy na rzecz Instytutu, zaangazowani w konsultacje u klientéw nie sg
angazowani do przeprowadzenia auditdbw w tych organizacjach przez okres co najmniej
dwéch lat od zakoriczenia tych konsultacji.

Kierownikéw komérek organizacyjnych oraz pracownikéw Instytutu zobowiazuje do
bezwzglednego przestrzegania zasad bezstronnosci, w tym do:
- zachowania bezstronnosci zgodnie z podpisanymi zobowigzaniami,

- zatrzymania proceséw, ktére naruszaja albo moga prowadzi¢ do naruszenia zasad
bezstronnosci,

- natychmiastowego zgloszenia przypadkéw zagrozenia lub naruszenia zasad bezstronnosci,
- Pprzeprowadzenia analizy i oceny ryzyka stwierdzonych zdarzer i incydentéw.
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Przemystowy Instytut Motoryzacji

POLITYKA BEZPIECZENSTWA INFORMACII

Sie¢ Badawcza ktukasiewicz - Przemystowy Instytut Motoryzacji zapewnia poufnosé,
integralnos¢ i dostepnos¢ informacji. Polityka bezpieczerstwa informacji realizowana jest
w ramach dziatalnosci akredytowanych jednostek, w tym: laboratoribw badawczych,
jednostki certyfikujacej wyroby, jednostki certyfikujacej systemy zarzadzania oraz jednostki
inspekcyjnej.

Instytut dobiera odpowiednie zabezpieczenia opisane na podstawie wynikdéw identyfikacji,
szacowania, oceny, analizy oraz planowania ryzyka w aktualnej Deklaracji Stosowania.
Instytut zachowuje poufnos¢ informacji, poprzez prawnie wigzace zobowigzania dotyczace
zarzadzania wszelkimi poufnymi informacjami uzyskanymi od Klienta lub wytworzonymi
podczas realizacji jego zlecen z wykluczeniem informacji, ktére klient udostepnia publicznie
lub zostaty z nim uzgodnione.

W zakresie bezpieczenstwa informacji wyznaczone sa nastepujace cele:

— zapewnienie i doskonalenie skutecznego systemu zarzadzania bezpieczeristwem informacji,
w tym niezbednych zabezpieczeri chronigcych poufnos¢ oraz zapewniajacych integralnogé
i dostepnosé¢ informacii,

- ograniczenie zagrozen zwigzanych z przetwarzaniem informacji poprzez biezace szacowanie,
analizowanie i ocene ryzyka,

- utrzymanie ciagtosci bezpieczeristwa informacji i zapewnienie skutecznych dziatan
w sytuacjach awaryjnych,

- podnoszenie Swiadomosci pracownikéw w zakresie bezpieczeristwa informacji oraz
zapewnienie wiasciwej ochrony danych osobowych.

Jako Dyrektor Instytutu zobowiazuje sie do zapewnienia zasobéw niezbednych do
utrzymania i doskonalenia systemu zarzadzania bezpieczeristwem informacji.

Kierownikow komorek organizacyjnych oraz pracownikéw Instytutu zobowiazuje do
bezwzglednego przestrzegania zasad systemu zarzadzania bezpieczeristwem informacji,
w tym do:

- zachowania poufnosci zgodnie z podpisanymi zobowigzaniami,

- zatrzymania wszelkich proceséw, ktore naruszajg albo moga prowadzi¢ do naruszenia zasad
bezpieczeristwa informacji,

- natychmiastowego zgtoszenia przypadkéw zagrozenia lub naruszenia zasad bezpieczeristwa
informacji,

- przeprowadzenia analizy, oceny znaczenia i ryzyka stwierdzonych zdarzen i incydentéw.
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